
厦门建发股份有限公司 

社区政策 
 

1       目的 

与社区建立共荣与协同发展的互利关系对业务的可持续发展至关重要。

公司致力于在业务发展过程中推进建立与所在社区之间的积极关系，

通过创造本地就业和商业发展的机会，促进当地社区繁荣发展，努力践

行“开拓新价值，让更多人过上更有品质的生活”的企业使命，特制定

本政策。   

2       适用范围 

本政策适用于建发股份及所属全资和控股公司，各单位可根据其实际

情况制定相应的社区政策，并需与本政策保持一致。 

3       公司责任 

3.1     在业务发展中开展社区风险评估，尽可能地减少对当地社区的负面影

响，并将社区发展的优先事项纳入规划考虑，包括但不限于尊重与保护

当地社区的原住民权益、文化习俗、文化遗产等。 

3.2     由专门的部门负责社区沟通，并接收、反馈重要的社区问题与投诉，建

立互信互利的社区关系。 

3.3     通过在当地组织有计划的招聘活动，在力所能及的情况下优先为当地

提供就业机会，在业务发展过程中为当地企业提供合作机会，支持当地

经济发展。 

3.4     加强落实本地政策法规的监督，确保政策的有效落实。  

4       生效 



本政策自公布之日起生效。 
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